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Formación y Certificación como Experto en Dirección y Gestión 
de Proyectos
 (Incluye Certificado de competencia profesional Internacional - Certipedia).
PR E S E N TAC I Ó N 
Cada vez más, el éxito de las organizaciones depende 
de su capacidad para llevar a cabo proyectos, que tienen 
entidad propia y son el resultado de coordinar el trabajo 
y las capacidades de un equipo, así como de gestionar 
otros factores que permitan garantizar el cumplimiento 
de plazos, costes y la calidad deseada. Este programa 
formativo permitirá a los asistentes adquirir los conocimientos 
y desarrollar las habilidades necesarias para la gestión exitosa 
de proyectos.

O B J E T I VOS

• Conocer los procesos asociados a la gestión de proyectos. 
• Aprender técnicas y herramientas relativas a las 

“entradas” y “salidas” de cada proceso. 
• Desarrollar competencias y hábitos para diseñar y liderar 

proyectos con éxito.
• Aprender a diagnosticar problemas en un proyecto y 

posibles soluciones para corregirlos.
• Certificar la Competencia Profesional.

D U R AC I Ó N ,  H O R A R I OS Y F EC H AS

190 h. (127 h. + 63 h. tutorizadas online). Horario: 18:00 a 21: 
30 h. 

Presentación: 26 de septiembre de 2019.

Fecha inicio - fin: 30 de septiembre de 2019 - 28 de enero de 
2020.

Examen certificación y presentación de proyecto: 29 y 
30 de enero de 2020. 
Metodología: Virtual Class / Presencial Online.
C O N T E N I DOS

1. Introducción a la Dirección de Proyectos. Caso Práctico.
2. Planificación Estratégica de Proyectos.
3. Procesos asociados a la gestión de proyectos (según 

PMP v 6).
4. Gestión Económica de un Proyecto.
5. Requisitos en los Proyectos.
6. Calidad y Riesgos de un Proyectos.
7. Cronograma y programación de un proyecto.
8. Entorno, normativa, en la dirección y gestión de proyectos.
9. Habilidades para gestionar con éxito los procesos de un 

proyecto.
10. Herramientas y plantillas de soporte a los procesos de un 

proyecto.
11. Proyecto de fin de máster.
12. Examen de Certificación de Competencias Profesionales.

S E I N C LU Y E

Acceso a Aula Virtual, Office 365, Documentación de apoyo, 
Soporte formadores/tutores, Certificado de Aprovechamiento 
y Certificado de competencia profesional Internacional 
(Certipedia).

I M P O R T E

¿QUÉ SIGNIFICA ESTAR CERTIFICADO?

Estar Certificado significa el reconocimiento, por parte 
de una Entidad Certificadora e independiente como 
TÜV Rheinland, de las competencias profesionales 
adquiridas en la experiencia laboral y formación obtenida 
a través de un proceso definido en la Norma ISO 17024.
En un mundo laboral, cada vez más exigente y en 
constante movimiento, es esencial poder demostrar 
qué habilidades, conocimientos y competencias 
profesionales se poseen realmente. Estar certificado 
significa que los conocimientos y habilidades adquiridas, 
tanto a nivel formativo como a través de la experiencia 
laboral, están vigentes, pues se verifican éstas a través 
de la formación obtenida y exámenes realizados.

www.tuv.es

C O N TAC TO E I N S C R I P C I O N E S:

TÜV Rheinland Ibérica ICT, S.A.
Área de Formación y Certificación de Personas
Sr. Gonzalo Arocena
Tel. 917 444 518  /  671 664 168
gonzalo.arocena@es.tuv.com
PersCert@es.tuv.com


