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Aumente a confiança com uma gestão 

documentada da saúde e segurança

Certificação ISO 45001
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A ISO 45001 é uma norma internacionalmente reconhecida para sistemas de gestão de saúde e segu-
rança ocupacional. Essa certificação demonstra que sua organização está comprometida em garantir um 
ambiente de trabalho seguro e saudável para os seus funcionários, prestadores de serviços e visitantes. 
 
Ao implementar a ISO 45001, você pode identificar e controlar efetivamente os riscos de saúde e segu-
rança ocupacional, ao mesmo tempo em que cumpre os requisitos legais e regulamentares relevantes. 
A norma é aplicável a todas as empresas, independentemente do seu tipo, dimensão ou orientação para 
o produto. Tem uma abordagem e formulação muito extensa, para que as empresas possam facilmente 
adaptar os requisitos à sua própria realidade.

OS O B J E T I VOS DA I SO 4 5 0 01:

A melhoria do desempenho em saúde e segurança no trabalho é o principal foco da ISO 45001 de acordo 
com o Ciclo PDCA, como tal, segue os seguintes objetivos:

	· Mitigação dos riscos de saúde e segurança no trabalho.

	· Disponibilização e melhoria de um local de trabalho seguro e saudável para os trabalhadores e outras 
pessoas responsáveis.

	· Documentação de um sistema eficaz de gestão da segurança e saúde ocupacional para colaboradores e 
outras partes interessadas.

	· Motivação dos colaboradores através da consulta e participação.
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Benefícios de uma certificação ISO 45001:

EC O N O M IZ E T E M P O E R E D UZ A C U S TOS C O M A C E R T I F I CAÇÃO C O M B I N A DA 
 

G E S TÃO D E S EG U -

R A N ÇA E SAÚ D E + 

S I S T E M A D E G E S TÃO 

DA C O N F O R M I DA D E 

G E S TÃO D E S EG U -

R A N ÇA E SAÚ D E + S I -

S T E M A D E G E S TÃO D E 

E N E R G I A

G E S TÃO D E S EG U -

R A N ÇA E SAÚ D E + 

S I S T E M A D E G E S TÃO 

A M B I E N TA L 

A certificação combina-
da destes dois sistemas 
pode ajudar as empresas 
a proteger e promover a 
saúde física e mental de 
todos os colaboradores e 
demonstrar o compromis-
so de minimizar a pegada 
ambiental da empresa.

A combinação destes dois 
sistemas pode ajudar as 
empresas a reduzir o núme-
ro de dias de baixa por 
parte dos seus funcionários 
e a reduzir os consumos de 
energia. Ambos conduzem 
a sua organização a pou-
panças de custos. 

Um sistema de gestão 
coeso permite evitar 
acidentes de trabalho e o 
consequente tempo de ina-
tividade e demonstra o seu 
compromisso em cumprir 
as leis relevantes, aumen-
ta a confiança das partes 
interessadas e minimiza os 
riscos legais.

C U LT U R A D E S EG U R A N ÇA R E F O R ÇA DA

A CERTIFICAÇÃO ISO 45001 promove uma 
cultura de segurança, conduzindo à redução de 
acidentes e incidentes, e à melhoria do bem-es-
tar geral dos funcionários.

M E L H O R I A DA R E PU TAÇÃO 
A CERTIFICAÇÃO ISO 45001 melhora a reputação 
da sua organização, aumentando a confiança do 
cliente e atraindo novas oportunidades de negócio.

G E S TÃO D E R I S C OS

Identificar, avaliar e mitigar potenciais perigos, 
minimizando acidentes e doenças no local de 
trabalho.

C O N F O R M I DA D E E R EQ U I S I TOS L EG A I S

Apoio no cumprimento das normas de saúde 
e segurança, reduzindo o risco de multas e 
penalidades.

EC O N O M I A D E C U S TOS

Minimize o tempo de inatividade devido a aci-
dentes, prémios de seguro e custos de compen-
sação.

AU M E N TO DA PR O D U T I V I DA D E

Um ambiente de trabalho seguro aumenta a 
motivação e a produtividade dos funcionários.

A E S T R U T U R A D E A LTO N Í V E L (H L S)  DA I SO 4 5 0 01

A Estrutura de Alto Nível (HLS) fornece orientações para ajudar as empresas a estruturar e unificar os 
requisitos de vários sistemas de gestão, incluindo os sistemas de gestão de saúde e segurança no 
trabalho com o objetivo de facilitar a implementação e manutenção de múltiplos sistemas de gestão e 
suportar o desenvolvimento de sistemas de gestão integrados.

É nosso como o maior prazer que fornecemos suporte especializado para a certificação combinada 
dos seus sistemas de gestão. Com as nossas certificações, por exemplo, nas áreas de gestão de 
saúde e segurança no trabalho, gestão da energia, gestão ambiental e gestão de conformidade, as 
empresas podem documentar o seu compromisso com um futuro sustentável enquanto aumentam as 
suas vantagens competitivas. Saiba mais sobre o Sistema Integrado de Gestão da Sustentabilidade 

https://www.tuv.com/landingpage/pt/certification-and-auditing/


Sobre TÜV Rheinland

Fundada há 150 anos, a TÜV Rheinland é líder global em serviços independentes de inspeção, teste 
e certificação, garantindo qualidade e segurança para as pessoas, o meio ambiente e a tecnologia em 
quase todos os aspetos da vida. A TÜV Rheinland é membro do Pacto Global das Nações Unidas para 
uma maior sustentabilidade e contra a corrupção desde 2006.

TÜV Rheinland Portugal
Edifício Prime
Avenida da Quinta Grande, 53 – 9A, Alfragide
2610-156 Amadora – Portugal
Tel. +351 214 137 050
geral@de.tuv.com

O processo de certificação da Gestão da Segurança e Saúde:

01 0302

04 06

AU D I TO R I A PR E L I M I N A R 

(O P C I O N A L)

Avaliação inicial pelos audi-
tores para determinar o nível 
atual de implementação dos 
requisitos da norma.

AU D I TO R I A D E

C E R T I F I CAÇÃO 

(E TA PA 2)

Concentra-se na avaliação da 
aplicação prática e na aval-
iação da eficácia.

AU D I TO R I A D E 

C E R T I F I CAÇÃO 

(E TA PA 1)

Concentra-se na revisão da 
conceção geral do sistema 
de gestão, auditoria interna, 
revisão da gestão, documen-
tação e primeira visita ao local.

E M I S SÃO DA C E R T I F I CAÇÃO

 

Certificação de conformidade 
com a(s) norma(s) e compro-
misso de adesão aos seus 
requisitos. Entrada na base de 
dados de certificação online 
Certipedia.

AU D I TO R I AS 

D E V I G I L Â N C I A

Auditoria anual de otimização 
de processos e cumprimento 
das normas.

Pode encontrar mais informações sobre nossa certificação ISO 45001 em nosso site. Clique aqui para explorar!
Nossos especialistas terão prazer em apoiá-lo com quaisquer outras questões. Entre em contato connosco!

 ONLINE CONTACT

05
R EC E R T I F I CAÇÃO

As auditorias de recertificação 
têm lugar no prazo de três 
anos. As auditorias de recer-
tificação procurarão evidên-
cias do processo de melhoria 
contínua.

A Certipedia é uma base de dados de certificação online que 
torna visível a qualidade testada. Com esta marca de certificação, 
você cria confiança entre clientes e parceiros de negócios.
Saiba mais!

https://www.tuv.com/portugal/pt/forms/global-contact-form/global-contact-form.jsp?requestType=0&topicArea=1&hideTopicArea=True&contact_id=12864&business_stream=S&business_field=S.01+Certification+of+Management+Systems&service_id=1649&service_name=ISO+45001
https://www.tuv.com/portugal/pt/forms/global-contact-form/global-contact-form.jsp?requestType=0&topicArea=1&hideTopicArea=True&contact_id=12864&business_stream=S&business_field=S.01+Certification+of+Management+Systems&service_id=1649&service_name=ISO+45001
https://www.tuv.com/landingpage/pt/certification-and-auditing/forms/index.jsp
https://www.tuv.com/world/en/certipedia.html

