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               Beratungswunsch

                                                      Mail an: bundeswehr@de.tuv.com 



Ort: ____________________________________ Datum: __________________________________________

Ausbildungsziele: 			



BFD Berater/StOT ________________________ Geplanter Lehrgangsbeginn ________________________

	Name*:
	
	Telefon privat*:
	

	Vorname*:
	
	Telefon  mobil*:
	

	Geburtsdatum*:
	
	Telefon   Dienst*:
	

	Geburtsort*:
	
	E-Mail*:
	

	Straße*:
	
	DstGrd*:
	
	SaZ*:
	

	PLZ*:
	
	DZE*:
	
	Freistellung ab*:
	

	Wohnort+:
	
	Letzte Einheit*:
	




	Schulabschluss*:
	

	Ausbildung/en*:
	

	Zusatzqualifikationen*:
z.B. Führerscheine oder Sprachkenntnisse

	



Information zur Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten

1. Mit der Zurverfügungstellung Ihrer Bewerbungsunterlagen bekunden Sie Ihr Interesse an einer Beschäftigung bei TÜV Rheinland. Die von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten dienen ausschließlich dem Zweck der Besetzung einer vakanten, Ihrer Qualifikation entsprechenden Stelle und somit unserem internen Personalbeschaffungsprozess. Sie erklären sich damit einverstanden, dass die von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten zu diesem Zwecke gespeichert und verarbeitet werden.

2. Ihre Daten werden von der TÜV Rheinland AG sowie von den mit der TÜV Rheinland AG gemäß §§15 ff. Aktiengesetz verbundenen Unternehmen national und international für die Suche nach geeigneten Stellen genutzt. Die konzernweite Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt nur, sofern Sie uns Ihre Einwilligung hierfür erteilt haben. Es haben nur solche TÜV Rheinland Mitarbeiter/innen Zugriff auf Ihre Daten, welche diesen für die Erfüllung des Zweckes der Datenverarbeitung zwingend benötigen. 

3. Mit der Übersendung Ihrer Unterlagen erklären Sie sich damit einverstanden, dass Sie zum Zwecke von Personalmarketingmaßnahmen kontaktiert werden. Dies kann per E-Mail, Post oder auch telefonisch geschehen. Sollten Sie damit nicht einverstanden sein, teilen Sie uns dies bitte per Email (jobs@de.tuv.com) oder per Post an: TÜV Rheinland Bewerberservice, Am Grauen Stein, 51105 Köln mit.
4. Ihre Daten werden zu keinem Zeitpunkt von uns oder von uns beauftragten Personen Dritten zur Verfügung gestellt. Es sei denn, es liegt uns eine Einwilligung Ihrerseits vor. Sollte ein Teil des Auswahl- oder Einstellungsverfahrens von sorgfältig ausgewählten externen Dienstleistern ausgeführt werden, erfolgt dies immer auf der Basis einer vertraglichen Verschwiegenheitserklärung oder eines Auftragsdatenverarbeitungsvertrages.

5. Ihre Daten werden über einen Zeitraum von 6 Monaten gespeichert. Sollten Sie Ihre Daten innerhalb dieser Zeit nicht aktualisiert haben, sind wir berechtigt, eine Aktualisierung zu fordern. Erfolgt keine Aktualisierung oder Einwilligung in die Speicherung über die 6-Monatsfrist hinaus, werden Ihre Daten gelöscht.

6. TÜV Rheinland setzt sowohl technische als auch organisatorische Sicherheitsmaßnahmen ein um Ihre Daten vor Manipulation, Verlust, Zerstörung oder auch unbefugten Zugriff zu schützen. Ihre Daten werden verschlüsselt übertragen um dem Missbrauch der Daten durch Dritte vorzubeugen – hierzu kommt eine SSL Verschlüsselung zum Einsatz. Wir sind bemüht, unsere Sicherheitsmaßnahmen entsprechend der technologischen Entwicklung anzupassen.

Weitere Informationen zum Datenschutz können Sie unserer Datenschutzerklärung unter https://www.tuv.com/germany/de/data-protection-declaration-de/ entnehmen.
Ihre Rechte:
· Recht auf Auskunft über verarbeitete Daten (Art. 15 DSGVO i.V.m. § 83 SGB X)
· Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten (Art. 16 DSGVO i.V.m. § 84 SGB X)
· Recht auf Löschung (Art. 17 DSGVO i.V.m. § 84 SGB X)
· Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO i.V.m. § 84 SGB X)
· Recht auf Widerspruch (Art. 21 DSGVO i. V. m. § 84 SGB X)
· Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO)
· Bei Datenverarbeitung aufgrund einer Einwilligung besteht das Recht diese mit Wirkung für die Zukunft jederzeit zu widerrufen.

Für die Ausübung Ihrer Rechte können Sie sich unter folgenden Kontaktdaten an uns wenden:
TÜV Rheinland Service GmbH
vertreten durch die Geschäftsführer: Dr.-Ing. Michael Fübi, Vincent Furnari, Ruth Werhahn
Am Grauen Stein
51105 Köln
Tel. +49 221 806 9000 

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten:
[bookmark: _GoBack]Hr. Kai Rabenschlag 
Am Grauen Stein
51105 Köln
Kai.Rabenschlag@tuv.com
+49 221 806 4394

Wenn Sie glauben, dass die Verarbeitung Ihrer Daten gegen das Datenschutzrecht verstößt oder Ihre datenschutzrechtlichen Ansprüche in sonstiger Weise verletzt worden sind, können Sie sich zudem bei der zuständigen Datenschutzbehörde beschweren. 

Einwilligung*:
	
 	Ich stelle meine Daten ausschließlich für die offene(n) Stelle(n) zur Verfügung, für die Sie mich/ ich Sie kontaktiert habe(n).
 	Ich gebe mein Bewerbungsprofil frei, um auch für weitere Stellenangebote innerhalb des TÜV Rheinland Konzerns berücksichtigt zu werden. Zu diesem Zweck werden weitere Personalrecruiter sowie ggf. weitere am Einstellungsprozess beteiligte Personen gemäß der vorstehenden Datenschutzerklärung Zugriff auf meine Daten haben. 
 	Ich stimme einer Speicherung meiner Daten über die Frist von 6 Monaten hinaus zu, um über weitere Stellenangebote innerhalb des TÜV Rheinland Konzerns berücksichtigt und informiert zu werden.
 	Ich bin damit einverstanden, zukünftig von der TÜV Rheinland Akademie als Weiterbildungsanbieter des TÜV Rheinland Konzerns Informationen über das Produktangebot mit dem Zweck der Karriereentwicklung/Wiedereingliederung zu erhalten und dass meine Daten hierzu gespeichert werden.	

*Sie können jede dieser Einwilligungen per E-Mails an Email jobs@de.tuv.com oder per Post an TÜV Rheinland Bewerberservice, Am Grauen Stein, 51105 Köln widerrufen und der Verwendung Ihrer Daten widersprechen. 


_________________________________________________________________________________________
Ort, Datum 		                                                      Unterschrift

(*freiwillige Angaben)
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Genau. Richtig.




