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Daten und Fakten

Kunde PCT Performance Chemicals GmbH

Zeit Seit März 2016 – fortlaufend

Standort Deutschland, Österreich, Italien, Schweiz und UK

Dienstleistungen Personenzertifizierung von Baufachpersonal

Prüfung und Zertifizierung 
von Baufachkräften zur 
Produktqualitätssicherung
Das Chemieunternehmen PCT Performance Chemicals 

GmbH vertreibt ein hochwertiges Produkt, das hohe 

fachliche Anforderungen an Estrichleger und Fachbauleiter 

stellt. Gemeinsam mit TÜV Rheinland wurde eine Prüfung 

zur Kompetenzfeststellung entwickelt, um den hohen 

Qualitätsanspruch zu sichern.
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AU SG A N GS S I T UAT I O N U N D A N F O R D E R U N G E N

PCT Performance Chemicals GmbH ist als Technologiefüh-
rer auf zementäre Systeme spezialisiert. Der vom Unter-
nehmen entwickelte Estrichbeschleuniger Retanol wird nur 
über ausgesuchte Estrichlegefirmen vertrieben.
PCT bietet eine hundertprozentige Garantie auf ihren 
Estrich. Um diese erfüllen zu können und sicherzustellen, 
dass ihr Produkt fachgerecht verarbeitet wird, bietet das 
Unternehmen passgenaue Schulungen an. Darüber hinaus 
begleitet und überwacht PCT den gesamten Estrichbau. Das 
verhilft zuletzt auch zu einer langfristigen Firmenbindung.

LÖSUNGEN, ERGEBNISSE

Die PCT Akademie führt die Schulungen für Estrichleger 
durch. Für eine unabhängige Prüfung der vermittelten Fä-
higkeiten, arbeitet sie mit PersCert TÜV zusammen.
Gemeinsam wurden Prüfungen entwickelt, die die Kom-
petenz der Estrichleger und Fachbauleiter im fach- und 
sachgerechten Umgang mit Retanol belegen. 
Dafür werden zwei Zertifizierungsverfahren durchgeführt: 
für den Retanol-Fachverleger (deutsch- oder türkischspra-
chig) und den Retanol-Fachbauleiter (nur deutschsprachig). 
Mit einer erfolgreich absolvierten Prüfung können die 
Teilnehmer ihre von TÜV Rheinland geprüfte Qualifikation 
nachweisen, um dieses spezielle Produkt ordnungsgemäß 
und sicher zu verwenden.

Eine individuell passende Kompetenzprüfung 
für den fachgerechten Umgang mit Ihren 
speziellen Produkten und die korrekte Erfüllung 
Ihrer Serviceleistungen ermöglicht Ihnen eine 
zuverlässige und dokumentierte Qualität. Das 
bietet Ihnen einen wertvollen Wettbewerbsvorteil 
und sichert den von Ihnen festgelegten 
Qualitätsstandard.
Die Personenzertifizierung von TÜV Rheinland kann 
darüber hinaus auch eine aufwertende Wirkung 
auf Ihren Berufsstand haben. Das wiederum kann 
dazu führen, dass die Branche für den beruflichen 
Nachwuchs an Attraktivität gewinnt.

I H R E VO R T E I L E

Bereits 24 Stunden nach Einbau sind Retanol-
Estriche begehbar und nach 48 Stunden halten 
sie den üblichen Baustellenverkehr aus.
Mittlerweile wurden bereits mehr als 
140.000.000 qm Retanol-Estrich verlegt. Das 
entspricht über 19.600 Fußballfeldern.

W U S S T E N S I E  S C H O N?

Ü B E R T Ü V R H E I N L A N D

Vor 140 Jahren gegründet, ist TÜV Rheinland einer der führenden Anbieter von Schulungen, Zertifizierungen und 
Hochschulabschlüssen. Seit 2006 sind wir Mitglied im Global Compact der Vereinten Nationen zur Förderung von 
Nachhaltigkeit und Korruptionsbekämpfung. Wir sind stolz darauf, dass sich zahlreiche weltweit renommierte Kunden 
für unsere anerkannten Schulungs- und Zertifizierungskurse entschieden haben.
Wir bieten Ihnen Personenzertifizierungen als unabhängige Kompetenzfeststellung. Nutzen Sie das Know-how Ihrer 
Mitarbeiter – durch die Zertifizierung transparent bestätigt – als Wettbewerbsvorteil. Der Nachweis von Kompetenzen 
erhöht das Vertrauen in Ihre Leistungen.

TÜV Rheinland Akademie GmbH
Alboinstraße 56
12103 Berlin

I N F O R M I E R E N S I E  S I C H J E T Z T Ü B E R U N S E R E PE R SO N E NZ E R T I F IZ I E R U N G E N!
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