
 

 

テュフ ラインランド ジャパン株式会社 
モビリティ事業部 オートアフターマーケット プロジェクトマネジャー 

TÜV Rheinland Japan Ltd. 
Project Manager, Auto-After-Market, Mobility 
 
正規雇用 

求人内容 
 
オートアフターマーケットの様々なサービスについて私たちテュフ・ラインランド・ジャパンは、ドイツ本国で開発された

TÜV Rheinland 認証基準に基づき、日本市場に合わせた監査・認証サービスを提供、第三者認証機関としての日本で認証を発

行致しています。またお客様独自の基準に基づいた監査・認証サービスも提供しています。 

 

現在、自動車業界は 100 年の一度の大変革期と言われており、オートアフターマーケットも同様です。そのような中でテュフ 

ラインランド ジャパンでは、鈑金塗装工場、ロードサービス事業者、自動車ガラス修理事業者、クラシックカーレストア工

場等に対する監査、TUV 認証を提供しております。また、お客様のご要望に応じた各種監査、認定サービスも提供しておりま

す。 

 

本ポジションでは、テュフ ラインランドのモビリティ事業部のオートアフターマーケット プロジェクトマネジャーとし

て、主に鈑金塗装や、ロードサービス事業者を対象としたビジネスデベロップメント、及び今後開始していくスタートアップ

ビジネスのビジネスデベロップメントをして頂きます。 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

業務内容と責任は以下の通りですが、これらに限定されるものではありません。 

 

 オートアフターマーケットのビジネスデベロップメント（オートアフターマーケットに対してどのようなサービスがで

きるのか、ポテンシャル顧客に対して営業、打ち合わせをしつつ提案し、受注につなげる活動サービス） 

 オートアフターマーケットのサービスデベロップメント（TUV 認証やお客様のご要望に応じた監査チェックリストやスキ

ームの開発） 

 オートアフターマーケット関連工場、事業者、団体等への展示会での説明、プレゼンテーション 

 

業務内容の「変更の範囲」については「業務内容/就業場所における「変更の範囲」および「賃金」について」参照 

応募資格 
【必須要件】 

 自動車やバイクが好きで、整備や鈑金塗装を始め広くオートアフターマーケットにご関心、ご意欲がある方 

 関連する人員や外部組織と協力し、尊重し合い、業務遂行ができる方 

 顧客との信頼関係を意識し、プロジェクトを円滑に進めることができるコミュニケーション能力 

 志向が柔軟であること、フレキシビリティのあること 

 英語力：コミュニケーションレベル（英語でのメール対応及び簡単なスピーキング。ご入社後に習得意欲があれば可）  

 基本的なPCスキル 

 月に２，３回程度の出張が可能であること 

 

【あれば望ましい要件】 

 整備士のご経験や、ご自身で自動車やバイクに係る整備や趣味などをお持ちである方 

 

福利厚生 
 社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険） 

 初年度有給休暇 15 日（入社日付与） 

 フレックスタイム制（コアタイム 11:00 - 15:00） 

 選択制確定拠出年金 

 永年勤続表彰制度 

 有給傷病休暇・子供の看護休暇・介護休暇・慶弔休暇 

 育児休職・育児時短勤務等の育児関連制度 

 語学レッスン等の社外プログラム受講料補助制度  

 カウンセリング・ケアサービス 

 フリードリンク 

基本情報 
 完全週休二日制、祝日、年末年始休暇（12 月 29 日 - 1 月 3 日） 

 通勤手当その他各種手当 



 

 

 

 女性活躍推進法に基づいた「えるぼし（3 段階目）」認定を継続して取得 

勤務地 
 新横浜本社 地図  

 

就業場所の「変更の範囲」については「業務内容および就業場所における「変更の範囲」および「賃金」について」参照 
 

 

 

この職種に応募する > 

*オンラインフォームは現在、モバイルに対応しておりません。PC 等からサイトへアクセスしてください。 

*選考の結果、不合格となった場合の理由は、応募者の方にお知らせしておりません。 

 

社員採用に関わる個人情報の取り扱いについて 

採用情報データベース 


