Condigdes Gerais de Compra da TUV Rheinland Brasil | A seguir referido como "TR"

1. General / Ambito de validade

1.1 Os seguintes termos e condi¢8es aplicam-se
exclusivamente a todas as compras, produtos e
servigos - doravante referidos coletivamente como
"servigos" - encomendados pelas empresas do
grupo TUV Rheinland do Brasil.

TR Servigos Industriais
TUV Brasil Ltda

TUV Rheinland Brasil
TUV Rheinland Vistorias
Kdéln Holding

TR Holding

TR do Brasil Holding Ltda
Ductor

1.2 A TR néo reconhece quaisquer termos e
condigbes da empresa a ser contratada para
executar os servigos pela TR (doravante
denominada "a Companhia") que contrariem estes
Termos e Condi¢des de Compras, total ou
parcialmente, a menos que a TR tenha
expressamente concordado com seus termos e
validados por escrito.

1.3 Em caso de qualquer contradigdo entre estes
Termos e Condi¢Bes Gerais de Compra e
quaisquer outros termos ou condigdes,
prevalecem as disposicdes destes Termos Gerais
de Compra.

2. Ambito dos servigos

2.1 O ambito dos servigos a serem prestados pela
empresa é determinado de acordo com o pedido
de compras da TR ou com o contrato individual
em questéo.

2.2 A Companhia é responsavel pela superviséo,
monitoramento e fiscaliza¢do do desempenho dos
servigos, bem como pela integragdo
organizacional no processo operacional da TR.
2.3 A Sociedade confirma ter recebido
informacgdes detalhadas sobre a natureza e o
ambito do servigo acordado na cesséao e, por
conseguinte, ndo é possivel reivindicar créditos
adicionais por falta de conhecimento.

3. Entrega de mercadorias, embalagens e
transporte

3.1 A entrega tera lugar DDP (de acordo com
Incoterms 2000) para o endereco indicado no
pedido de compras da TR. Se nenhum enderego
for indicado no pedido, a entrega sera feita para o
seguinte endereco:

TUV Rheinland do Brasil Holding Ltda.

Av. Queiroz Filho, 767, Vila Hamburguesa, Sdo
Paulo,

Cep:05319-000

3.2 As mercadorias devem ser devidamente
embaladas e identificadas e devem chegar ao seu
destino pelo meio de transporte mais adequado
possivel no estado sem defeitos.

3.3 A Companhia sera responsavel por danos
causados como resultado de embalagem
insuficiente

4. Periodo de servico e atraso

4.1 Os servicos prestados pela empresa devem
ter ser executados no prazo acordado ou dentro
do prazo acordado.

4.2 Se por algum motivo a companhia ndo cumprir
0s prazos, a TR tera o direito de solicitar uma
penalidade contratual de 0,25% do total do pedido
de compras em questdo para cada dia do atraso.
Esta penalidade contratual é limitada a 5% do total
do pedido de compras em questéo, para cada
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violag&o de contrato por parte da empresa em
conexao com o estipulado na clausula 4.1. A
penalidade contratual sera aplicada
imediatamente sem a necessidade de previo
aviso. e sem qualquer efeito sobre qualquer outros
direitos TR, incluindo o direito de exigir a
execucdo do acordo ou compensacéo da
Companhia. A penalidade contratual sera
compensada com quaisquer reclamacgdes de
compensacgédo da TR.

4.3 Imediatamente apds a Companhia perceber
que o prazo para o servico ndo pode ser cumprido
ou sera atrasado ou que 0 servico ndo sera
executado de acordo com pedido de compras,
deve informar a TR imediatamente por escrito,
indicando as razdes para tal. Sem prejuizo dos
direitos da TR decorrentes dessa quebra de
contrato, as partes contratuais decidirdo
conjuntamente se e como a situagao ocorrida
pode ser resolvida de forma satisfatoria para a TR.
4.4 Os tempos de servigo acordados ou 0s
periodos de servigo sdo vinculados.

4.5 Independentemente deste fato, a empresa
comunicard a TR, por escrito, a data exata do
servi¢o, em qualquer caso, um minimo de 3 dias
Uteis antes da realizag¢&o do servi¢o. As
informacgdes devem incluir o nimero da ordem.
4.6 A TR tera o direito de adiar a data de servigo
anunciada no prazo de um dia a contar da data
em que as informagdes foram recebidas da
Companhia até 48 horas, sem que este adiamento
seja motivo para qualquer obrigacéo de
pagamento adicional por parte da TR.

4.7 Se, independentemente das razdes, a TR
solicitar que o tempo de execucdo do servico seja
adiado, a Companhia deve armazenar os bens ou
materiais a serem entregues adequadamente
embalados e armazené-los, segura-los e
identificar claramente que eles séo destinados
para TR, sem custo para TR.

4.8 Se a Empresa entregar bens a TR, ela sera
obrigada a indicar o nome do solicitante na TR e o
numero da ordem TR em uma etiqueta que deve
ser anexada ao exterior da embalagem. Além
disso, a Empresa sera obrigada a fornecer as
seguintes informagdes (se conhecidas) em uma
etiqueta que deve ser anexada ao exterior da
embalagem.

- Breve descricdo do produto

- Nimero de itens por caixa ou pacote

- Codigo de barras do nimero de itens por caixa
ou pacote (EAN128)

- Ndmero de série do produto

- Caédigo de barras do numero de série (EAN128)
- Peso da caixa ou embalagem

- Pais de origem

- Data de entrega ou producéo

- Nome e endereco do fornecedor

- Todas as informacdes exigidas pelo direito,
nacional ou internacional

5. Inspecéo de defeitos nas mercadorias
entregues

5.1 A TR inspecionara as mercadorias apds o
fornecimento para defeitos 6bvios ou faciimente
discerniveis.

5.2 Se TR determinar que existe uma defeito, a
TR notificard a Companhia dentro de dez (10) dias
Uteis

(A) da entrega, se um defeito deste tipo for 6bvio
ou facilmente discernivel no momento da entrega
(B) imediatamente depois de ser descoberto, se o
erro ou defeito s6 for descoberto mais tarde, e
quando desembalar, durante a instalagéo ou no

momento em que o produto for utilizado pela
primeira vez.

5.3 Se uma notificacéo for feita sobre as
mercadorias de acordo com a clausula 5.1, o risco
para os produtos defeituosos sera transferido para
a Companhia quando receber a notificagéo.

5.4 Ap6s a primeira solicitacdo da TR, a
Companhia deve conceder acesso TR as
instalagdes onde os bens estao sendo produzidos
ou armazenados. Sera obrigado a prestar apoio a
TR durante a inspeccéo e a fornecer a
documentagdo e as informagdes necessarias.

6. Transferéncia de propriedade

A propriedade e o risco com relacéo as
mercadorias entregues serdo transferidos para a
TR quando a entrega for realizada de acordo com
a clausula 3.1.

7. Processo de alteracéo

7.1 Se a TR pretender fazer uma alteragdo aos
servigos ( "Alteracéo"), ela deve enviar uma ordem
de alteragéo por escrito ( "Ordem de Alteracédo") a
Companhia. A Companhia apresentara entdo um
célculo dos desvios de precos causados pela
alteracdo, juntamente com quaisquer sugestdes
de modificagdo da ordem de alteracdo. A TR pode
decidir, a seu critério, se as alterades sugeridas
devem ser feitas. A alteragdo sera efetuada apés
notificacdo por escrito da TR. Caso isso ndo seja
fornecido, a Companhia continuara executando os
servigos conforme acordado originalmente.

7.2 A Companhia nao podera fazer alteragdes aos
servicos sem a aprovagao prévia por escrito da
TR.

8. Retencéo do titulo dos materiais
fornecidos pela TR

8.1 Todos os materiais, pegas, recipientes e
embalagens especiais fornecidos pela TR
continuardo a ser propriedade da TR. O
processamento ou alteragdo pela Companhia sera
realizado em nome da TR. Se as mercadorias
sujeitas a retengao de titularidade pela TR forem
processadas com outros itens que néo pertencam
a TR, a TR adquirira a propriedade conjunta dos
novos itens de acordo com a relagéo entre o valor
do seu item e os outros itens processados no
momento do processamento.

8.2 Se as mercadorias sujeitas a retengdo de
titularidade pela TR forem indissociavelmente
misturadas com outros itens que ndo pertengam a
TR, a TR adquirira a propriedade conjunta dos
novos itens de acordo com a relagéo entre o valor
do seu item e os outros itens processados no
momento da mistura. Se a mistura ocorrer de tal
forma que os itens da Companhia sejam
considerados como o item principal, fica acordado
qgue a Companhia transferira joint-Propriedade
para TR. O empreiteiro armazenara a propriedade
Unica ou conjunta em nome da TR.

9. Cooperacéo

9.1 As empresas cooperardo de forma confiavel e
informar-se-&o mutuamente imediatamente dos
desvios do procedimento acordado ou se houver
duvidas sobre se o modo de proceder € correto.
9.2 Se a empresa perceber que as suas proprias
informacGes e exigéncias sdo incorretas,
incompletas, pouco claras ou inviaveis, deve
informar a TR deste fato e das consequéncias que
Ihe possam ser detectadas imediatamente.

9.3 Os parceiros contratuais nomeardo uma
pessoa de contacto entre si, que sera responsavel



pela execugdo da relacéo contratual.

9.4 As partes devem informar-se imediatamente
de qualquer alteragédo dos nomes das pessoas.
Até que uma notificacé@o deste tipo seja recebida,
0 contato nomeado anteriormente e / ou 0
representante do contato tera o direito de
apresentar e receber declaragdes dentro de seu
poder de representagao anterior.

9.5 Os parceiros contratuais acordardo, os
intervalos regulares, os progressos e obstaculos a
execucdo do acordo, a fim de poderem intervir na
direccao da execugdo do acordo.

9.6 A TR e a empresa concordam que o uso de
marcas, simbolos de empresa ou outros simbolos
relativos & respectiva outra parte contratual ndo é
permitido.

10. Pagamento e Pedidos

10.1 O pagamento acordado pode ser encontrado
em cada pedido da TR ou no contrato individual
celebrado entre as partes contratuais.

10.2 O pagamento de acordo com a clausula 10.1
incluira todos os custos, despesas e despesas
adicionais da Companhia, a menos que qualquer
outro acordo seja expressamente feito em um
acordo individual.

10.3 Se o reembolso de despesas de viagem e
adicionais for acordado no acordo individual, o
reembolso s6 seré efetuado em troca da
apresentacao das contas individuais por nota
fiscal .

10.4 A fatura deve ser apresentada no prazo
maximo de 90 dias ap6s a entrega / servigo
concluido.

10.5 O servico prestado deve ser documentado
anexando comprovante de que o servigo foi
concluido.

10.6 A menos que haja acordos escritos
declarando de forma diferente, o pagamento sera
feito dentro de sessenta(60) dias corridos apés a
recepcao da fatura.

10.7 Se um teste de aceitacao for realizado de
acordo com a clausula 15 abaixo, o pagamento
seré feito dentro de sessenta (60) dias corridos a
partir do comprovagéao do sucesso do trabalho.
10.8 O pagamento sera feito por transferéncia
bancéria ou por Outros meios a critério da TR.

11. Garantias e recursos adicionais

11.1 A Companhia garante que as mercadorias
entregues cumprirdo os contratos e
especificages, bem como cumprir qualquer
propésito declarado pela TR ou pela Companhia.
11.2 Esta garantia permanecera valida durante o
periodo de garantia legal.

11.3 A empresa garante que os produtos atendem
a todos os requisitos legais e regulamentagées
Brasileira ou do pais a qual o servigo sera
executado, bem como atender aos requisitos de
seguranca, qualidade e meio ambiente vigentes
no momento da entrega.

11.4 A Empresa garante que 0s Servigos serdo
prestados a tempo, com competéncia e
profissionalidade, de acordo com o contrato e
atenderdo aos mais rigorosos padrdes da indUstria
em questdo vigentes no momento do servigo.
11.5 A Companbhia esta ciente de que a execugao
de servigos de alto nivel de qualidade é muito
importante para a TR e é a esséncia deste
contrato.

11.6 Caso contrario, a TR tera direito a
reclamacdes legais em caso de defeitos nos
servigos prestados pela Companhia.

11.7 A TR tera o direito de solicitar a Companhia
uma garantia diretamente excecutavel,

incondicional e irrevogéavel, de um Banco
Brasileiro ou de um Banco internacional aprovado
,5% do valor da ordem de Compras, para garantir
as obrigagdes da Companhia.

11.8 A Companhia garante que, mediante
solicitacao, apoiara TR em relagéo a todos os
requisitos da TR relacionados com a auditoria
interna da TR e para aderir as leis nacionais ou
internacionais sem limitacéo e sem custo adicional
paraa TR.

11.9 Se a Companhia entregar bens para os quais
pecas de reposicdo e / ou itens de consumo
podem ser necessarios, a Companhia garante que
esta em condi¢des de fornecer pegas de
reposicdo e consumiveis para esses bens.

12. Direitos de propriedade intelectual

12.1 Todos os resultados dos servigos
relacionados com a atividade da empresa no
ambito do presente acordo, em especial os
desenvolvimentos e melhoramentos dos
processos e métodos desenvolvidos pela TR,
serdo propriedade exclusiva da TR.

12.2 Se os resultados do servico forem protegidos,
a Companhia concede a TR um direito de uso
mundial ndo exclusivo, transferivel, gratuito e
irrevogéavel, sem limitagéo de tempo.

12.3 A Companhia ndo tem direito a reclamar
compensacao pelo direito de uso. Estes ja foram
liquidados pelo pagamento acordado para o
servigo.

12.4 A empresa garante que bens que entrega
sdo seus préprios desenvolvimentos originais ou
foram adquiridos legalmente e que seus servigos
ndo violam nenhum direito de propriedade
industrial qualquer ou quaisquer outros direitos de
terceiros.

12.5 A Companhia indenizara e mantera a TR
isenta de quaisquer reclamacdes de terceiros por
violagdo de direitos de propriedade intelectual,
incluindo marcas registradas, patentes e direitos
autorais, e também compensara a TR por
quaisquer danos que incorra na forma de danos
ou despesas de processos judiciais.

12.6 Se uma reclamacao for feita de acordo com a
clausula 12.5 ou a TR estiver convencida em
assumir que uma reclamacdao sera feita no futuro,
a Companhia deve assegurar, por sua propria
conta, que a TR obtém os direitos de continuar a
usar e explorar os servigos prestados ou substituir
ou modificar os servigos de tal forma que nao haja
mais uma violagéo no local, embora o servigo
substituido ou modificado desta forma deve ser
aprovado pela TR.

13. Desempenho dos servigos

13.1 Para os servigos prestados pela Empresa no
local nas instalagcdes da TR ou (virtualmente) a
partir de outro local através da rede TR USA para
a TR ou seus clientes, 0s seguintes termos e
condi¢des adicionais serdo aplicados:

13.2 Durante a execucdo desses servigos, 0s
empregados, contratados ou assessores (
"Pessoal") da Companhia devem atender aos
requisitos da TR e, caso ndo existam requisitos
desta natureza, devem atender aos requisitos
gerais de competéncia profissional e
competéncias no sector em questdo. Se o pessoal
ndo estiver suficientemente qualificado para o
desempenho dos servicos, a TR tera o direito de
exigir a remogao deste pessoal.
Conseglientemente, a Companhia seré obrigada a
assegurar que as substituicdes sejam encontradas
imediatamente.

13.3 A Companbhia deve fornecer todos os
materiais e equipamentos, incluindo ferramentas,
como s&0 necessarios para a execucdo do
contrato.

13.4 A TR tera o direito de realizar uma inspegéo
dos materiais e equipamentos utilizados pela
Companhia para a execugéo do contrato e
determinar a identidade de todo o Pessoal
empregado pela empresa no cumprimento do
contrato. A empresa garante que todo o Staff esta
em condicOes de se identificar a qualquer
momento com crachas de identificagéo.

13.5 Se, ao inspecionar 0s materiais e
equipamentos utilizados pela Companhia para a
execucdo do Contrato, a TR rejeitar
justificadamente estes, em parte ou na integra, a
Companhia seré obrigada a substituir os materiais
e equipamentos rejeitados imediatamente.

13.6 Se os servigos forem prestados nas
instalagdes da TR ou nas instalacdes dos clientes
da TR, a Empresa devera familiarizar-se
antecipadamente com a situagdo no local onde os
servicos devem ser executados no cumprimento
das obrigacdes contratuais. A Companhia sera
responsavel por quaisquer custos incorridos como
resultado da situacdo na execugéo do contrato,
desde que a Companhia devesse ter reconhecido
a situagéo durante a referida inspecéo.

13.7 A TR tera o direito de equipar o Pessoal da
Empresa com a necessaria identificagao
necessaria para 0 acesso pelo tempo que passara
nas instalagdes da TR ou nas instala¢des do seu
cliente de acordo com os regulamentos internos
pertinentes que forem validos.

13.8 A Companhia deve assegurar que sua
presenca e a presenca de seu pessoal nas
instalagdes da TR ou nas instala¢des de seus
clientes impeca os processos de trabalho
ininterruptos da TR e de terceiros na menor
extensédo possivel.

13.9 A Empresa e seu Staff devem se familiarizar
com o contetido dos regulamentos e politicas para
as instalagdes da TR ou de seus clientes. Isso
também incluira, entre outras coisas, 0s
regulamentos e politicas sobre seguranga de TI,
conduta geral, seguranca geral, salide e meio
ambiente. A Companhia assegurara que seu
pessoal atendera aos regulamentos e politicas
listadas na clausula 13.9.

13.10 A Companhia asseguraré que a TR possa
ter o Pessoal da Companhia e dos
Subcontratados que trabalham em nome da
Companhia (com a aprovagéo da TR) assinando
declaracgdes de adesé&o individuais.

13.11 S6 a empresa é responsavel pela
remuneracgao adequada dos seus empregados,
bem como pelo pagamento dos impostos, das
contribuicBes para a segurancga social e do VAT
relacionados com o emprego as autoridades
responsaveis. A Companhia indenizard a TR em
todos os momentos em relacao a recebiveis deste
tipo por parte de terceiros em decorréncia do
pagamento néo efetuado ou insuficiente de
salérios, impostos ou outras contribuicdes da
Companhia.

13,12
A) A empresa que presta servigos a TR esta de
acordo com a lei do salario minimo e deve garantir
o cumprimento da mesma, e cumpra integralmente
com ela e, em particular, paga aos seus
trabalhadores o salario minimo exigido pela lei no
respectivo montante actualmente exigido por lei. A
empresa compromete-se a garantir que, no caso
de a empresa contratar um subcontratado, o
subcontratado também cumpra a obrigacéo de
acordo com o paragrafo 13.12 a) (1).

B) Em caso de violacéo das obrigagfes acima
referidas pela sociedade ou pelos subcontratantes
por ela utilizados, a TR tera direito a um termo
especial imediato de resciséo dos contratos
existentes entre a sociedade e a TR.

C) A empresa isentara totalmente TR de
reclamacdes de terceiros, obrigacdes a terceiros,
custos de defesa legal, bem como todas as multas



que resultem de uma violagéo cometida ou
alegada das obrigacdes de salario minimo pela
empresa ou por um subcontratante contratado por
ela.

D) A empresa compromete-se a informar
imediatamente a TR de reclamagdes de terceiros
ou da instauracdo de um processo sumario contra
a sociedade ou contra um dos subcontratantes por
ele contratados no ambito da prestacéo de
servigos e trabalhos para a TR.

13.13 A empresa deve assegurar que o seu
pessoal tenha permissdes de trabalho e de
residéncia véalidas, bem como outras licengas
necessarias.

14. Armazenamento e devolugdo da
documentagao

14.1 A empresa sera obrigada a armazenar toda a
documentacéo comercial e operacional com a qual
é prestada de forma adequada e, em particular,
assegurar que tal documentacéo néo possa ser
visualizada por terceiros. Durante o prazo da
relacdo contratual, a documentacéo
disponibilizada deve ser devolvida a TR mediante
solicitacao, apés o término da relagdo contratual, a
documentacéo devera ser devolvida a TR
imediatamente e sem solicitagdo da TR.

14.2 A Companhia néo tera o direito de exercer
qualquer retencéo com relacdo a documentacao
conforme definido na clausula 14.1.

15. Aprovacdo de servigos

15,1 A TR deve inspecionar os servigos prestados
pela Companhia com a participacéo da
Companhia (realizagao de testes e
demonstragdes, etc.)

15.2 O cumprimento das caracteristicas do servico
deve ser comprovado de acordo com
determinados critérios de aprovacao (teste de
aprovacao).

15.3 Um registro assinado sera criado apés a
aprovacao, o que confirmard o cumprimento do
servigo acordado. Uma lista ndo conformidades
determinados durante a aprovagdo sera anexada.
Qualquer ndo conformidades que permanegcam
apos a aprovacdo deverdo ser corrigidos sob a
garantia de acordo, com um cronograma a ser
elaborado em conjunto por ambas as partes.

15.4 A TR aceitara os servicos do contrato no
prazo de 15 dias, a menos que as partes
contratantes tenham concordado com um termo
diferente, ap0ds a transferéncia e / ou teste de
aprovacdo bem-sucedida. Os defeitos que ndo
limitam o uso adequado ou limitam o uso
adequado de forma insignificante, ndo dao a TR
nenhum direito de recusar a aprovagdo. A
obrigagdo da Companhia de corrigir defeitos ndo
serd afetada por esta. O desempenho de
aprovacao antes da correcao final de defeitos sera
a critério da TR em caso de defeitos que nao
sejam insignificantes.

15.5 Se a Companhia ndo conseguir provar as
caracteristicas de servigo acordadas dentro do
prazo final ou, se necessario, dentro de um
periodo de caréncia apropriado, por motivos que
sejam culpados, a TR podera retirar-se do
contrato em sua totalidade Ou em parte ap6s o
termo do periodo de caréncia.

15.6 As reivindicagdes podem ser feitas para
defeitos que séo fraudulentamente escondidos
dentro de um periodo de 10 anos a partir do
momento da aceitagéo.

16. Subcontratantes

A inclusé@o de subcontratos a terceiros
(subcontratantes) ndo € permitida, a menos que

expressamente acordado de outra forma em um
acordo individual.

17. Responsabilidade

17.1 A Companbhia sera responséavel nos termos
legais.

17.2 A Companhia também sera obrigada a
indenizar e isentar TR de reclamagbes de
terceiros por indenizagao por danos a seu primeiro
pedido, se a causa estiver dentro de sua area de
controle e organizacéo e a propria Companhia for
responséavel em relagéo a terceiros.

17.3 A Companhia deve assegurar-se
adequadamente contra a responsabilidade
mencionada nesta clausula e é obrigada a permitir
que a TR veja a apdlice de seguro, se necessario.
As reclamagdes de indemnizagao por danos da
TR ndo se limitam ao montante segurado em cada
caso.

18. Confidencialidade

18.1 "Informacdes Confidenciais" no sentido
destas Condicdes Gerais de Compra sdo todas as
informagdes, documentos, imagens, diagramas,
pericias, dados, amostras e documentacgao de
projeto entregues, transferidos ou divulgados pela
TR a Empresa durante o prazo do Cesséo ou
acordo individual entre a TR e a Sociedade. Isso
também inclui copias desta informacéo em papel e
formulério eletronico.

18.2 Todas as informagdes confidenciais que
sejam transmitidas ou disponibilizadas de outra
forma em conformidade com este Contrato pela
TR a Companhia:

A) S6 podera ser utilizado pela Companhia para o
cumprimento de suas obriga¢des contratuais com
a TR, a menos que exista um acordo escrito
expressamente divergente com a TR existente,

B) Nao poderéo ser duplicados, distribuidos,
publicados ou transmitidos de qualquer outra
forma pela Companhia,

C) Devem ser tratados de forma confidencial pela
Sociedade, da mesma forma que a Sociedade
também trata as suas préprias informacdes
confidenciais, em qualquer caso pelo menos e ndo
menos do que em conformidade com o nivel de
atencgdo objectivamente necessario.

18.3 A Companhia somente fara as informacdes
que Ihe forem divulgadas pela TR acessiveis aos
funcionarios que o exigirem para a prestacéo de
servigos como parte do desempenho acordado
dos servigos para a TR. A Empresa assegurara
que esses funcionarios firmem um acordo para
manter a confidencialidade na mesma medida que
a determinada neste contrato de
confidencialidade.

18.4 A obrigagdo listada na clausula 18.2 N&o se
aplicara a qualquer informacao confidencial se a
Companhia for capaz de provar que:

A) A informagéo ja era geralmente conhecida no
momento da publicagdo ou tornou-se conhecida
do publico em geral sem qualquer violagéo deste
acordo, ou

B) A Sociedade recebeu a informacao de um
terceiro, que tinha o direito de transmitir as
informagdes a Sociedade, ou

C) as informagdes ja estivessem na posse da
Companhia antes de serem transmitidas pela TR,
ou

D) A Companhia desenvolveu as informacdes de
forma independente, independentemente da
transmisséo de TR.

18.5 As informagdes confidenciais continuam a ser
propriedade da TR.

18.6 A Empresa concorda que, a qualquer
momento, a pedido da TR, o mais tardar e sem
pedido separado da TR ap6s o término da cessédo
ou acordo individual imediatamente (i) devolvera

todas as informag@es confidenciais, incluindo
todas as copias TR ou a pedido da TR

(li) destruir as informagdes confidenciais, incluindo
todas as suas copias, e confirmar esta destruicao
por escrito a TR.

18.7 Esta obrigacéo de confidencialidade entrara
em vigor ap6s o comissionamento da Companhia
pela TR ou mediante a celebragdo de um acordo
individual entre a TR e a Companhia.

18.8 A Empresa mantera estritamente secretas as
informacgdes confidenciais a partir do momento em
que o contrato termina por um periodo de 5 anos a
partir do término do Contrato, ndo disponibilizara
as informag6es confidenciais a terceiros e nao
explorara as informagdes confidenciais em si.
18.9 Este acordo néo resultara em qualquer
atribuicdo ou concessao expressa ou implicita de
autorizagdes ou direitos de patentes, desenhos
registados, patentes de concepgao, projectos de
pedidos, direitos de autor, modelos ou marcas
comerciais ou a sua utilizagdo pela TR para a
empresa

18,10

(1) A empresa sera obrigada a pagar uma
penalidade contratual de Reais(R$) Cinquenta Mil
Reais (R$ 50.000,00) apenas para cada caso de
violagao desta obrigacao de confidencialidade.

(2) Cada violagéo individual sera considerada uma
violagdo separada. A defesa da continuagdo da
ofensa é excluida. No caso de violagdes em curso,
cada semana que € iniciada sera considerada
uma violagao individual.

(3) E reservado o direito de reclamar uma
indenizagao suplementar por danos. A penalidade
contratual, contudo, serd compensada com
qualquer pedido de indenizacao por danos.

19. Proteccéo de dados

A Empresa deve respeitar os regulamentos de
protecao de dados vigentes no momento da
entrega, independentemente da area de onde a
entrega é feita.

20. Direito de rescisédo

20.1 Qualquer das Partes poderd mediante a
emisséo de aviso prévio por escrito de pelo menos
60 dias. A rescisdo entrara em vigor apds o
termino do prazo de notificagdo. Tal rescisdo por
meio de notificagdo nédo eximira a Parte da
responsabilidade por rescisao abusiva, além de
corregdes que podem estar disponiveis de acordo
com o contrato ou geralmente em lei

20.2 A TR pode rescindir o contrato sem aviso
prévio se a Sociedade se tornar insolvente, tiver
sido iniciado um processo de insolvéncia contra
ele ou se os pedidos processuais correspondentes
tiverem sido rejeitados por falta de volume para
cobrir os custos.

20.3 A rescisao deve ser feita por escrito para ser
eficaz.

21. Controle das exportacées

A Companhia garante que os servi¢os estao em
conformidade com todas as leis e regulamentos
de controle de exportacéo aplicaveis das leis
Brasileiras.

22. Meio Ambiente

22.1 A Companhia apoiara totalmente TR nas
inspegdes de gestdo ambiental que realiza
regularmente ou em outras normas de controle
ambientais das quais serdo periodicamente
informada pela TR. Em particular, a Empresa
fornecera a TR algumas informacdes relevantes
para o meio ambiente sobre os produtos



adquiridos a pedido, trimestralmente, exigidas pela
TR como parte das certificacdes ISO.

22.2 Em caso de acidentes ambientais causados
pela Companhia ou de poluicdo ambiental, a
Companhia deve informar a TR e tomar as
medidas adequadas para lidar com um acidente
deste tipo ou com uma polui¢éo deste tipo, e fara
o seu melhor para evitar outro acidente
semelhante ou poluicao semelhante.

23. Compliance

23.1 O TUV Rheinland Group é membro do Global
Compact das Nagdes Unidas e respeitara os
principios estabelecidos neste acordo. A TR
espera sem limitagdes da empresa que também
ird cumprir e aderir a estes principios do Pacto
Global da ONU (para mais informacdes, consulte
www.unglobalcompact.org).

23.2 A Companhia declara que concorda com a
adesdao e validade dos seguintes principios
basicos listados nas clausulas 23.2 a 23.18 dentro
de sua relagdo contratual com a TR.

23.3 A Companhia aderira a todas as leis e
regulamentos validos no Brasil e se 0s servigos
ndo forem executados para TR no Brasil as leis e
regulamentos validos do pais em que o
destinatario do servigo tem sua sede legal.

23.4 Ao fazer isso, a empresa adere aos mais
altos padrées conhecidos, incluindo as
especificacdes aplicaveis para fabricagdo, precos,
venda e distribuicéo.

23.5 A Companhia garante que protegera os
direitos basicos das criangas. A Empresa garante
que ndo explorara nenhum trabalho infantil. Todos
os empregados da Companhia devem ter atingido
a idade minima de acordo com a legislagao
nacional no local de trabalho

23.6 A Companhia garante que n&o explorara nem
trabalho forcado nem qualquer outro tipo de
trabalho involuntério. Os trabalhadores da
empresa devem, em especial, ter o direito de por
termo a relagédo de trabalho com aviso prévio.
23.7 A Companhia garante que trata seus
funcionéarios com dignidade e respeito e ndo usa
castigos corporais, ameagcas de violéncia ou
outras formas de violéncia fisica, sexual,
psicolégica ou verbal contra eles.

23.8 A empresa garante que ndo discrimina de
forma alguma contra seus funcionéarios, nem tolera
tal discriminagdo. Em particular, a Companhia nao
discriminara seus funcionarios por meio de suas
préaticas de recrutamento e gestédo de pessoal com
base na nacionalidade e origem, religido, idade,
origem social ou étnica, orientacdo sexual, género,
opinides politicas ou deficiéncia. Trata-se de
salarios, pagamentos de bonus, promogdes,
medidas disciplinares e cessacdo das relagdes de
trabalho.

23.9 A Companhia respeita o direito dos
empregados de entrar em associagdes /
organizacdes e de iniciar negociacdes coletivas de
maneira pacifica de acordo com a legislacao
aplicavel e comunicar abertamente sobre as
condigGes de trabalho sem represélias com a
administragdo da Companhia.

23.10 A Companhia fornecera a seus funcionarios
um local de trabalho seguro que cumpra todas as
leis e regulamentagdes de saude e seguranca
pertinentes. No minimo, deve ser garantido o
acesso adequado a dgua potavel e instalacdes
sanitarias, seguranca contra incéndios e
iluminacéo e ventilacéo suficientes.

23.11 A Empresa aceita que os salarios
constituem uma contribuicdo essencial para a
satisfacdo das necessidades bésicas dos
empregados. A Companhia aderird, pelo menos, a
todas as leis sobre salarios e tempo de trabalho e
diretrizes de trabalho aplicaveis no local de
execucdo. Isso inclui leis e diretrizes sobre

salarios minimos, horas extras, horas de trabalho
méaximas, taxas por pecga e outros componentes
da compensagéo.

23.12 A Empresa assegurara que 0s seus
empregados recebam uma compensacao
adicional aos seus salarios pelas horas de
trabalho contratualmente acordadas para as suas
horas extraordinarias. Esta compensagéo
correspondera as leis nacionais do pais de
producdo. Se ndo houver regulamentos legais
sobre isso |4, a compensacgéao de horas extras
seré pelo menos igual ao nivel de horas regulares
de trabalho la.

23.13 A Companhia aderira a todas as leis,
regulamentos e diretrizes ambientais aplicaveis.
Sempre que possivel, Produtos ou produtos de
comeércio justo serdo oferecidos e tratados como
iguais aos produtos com pre¢os convencionais.
23.14 A empresa abster-se-4 de:

(A) Oferecer ou conceder dinheiro, presentes,
viagens ou outros beneficios aos empregados,
corretores, representantes e contratados da TR ou
de terceiros que tenham uma relagéo comercial
coma TR,

B) Participar em acdes de qualquer natureza que
resultem na utilizagéo de fundos da empresa para
fins ilegais ou imorais, incluindo os de caracter
monetario, a fim de criar vantagens para si
prépria;

(C) Oferecer aos contratantes ou seus associados
beneficios monetarios ou outros beneficios,

D) Transferir ou utilizar fundos provenientes de
transacgOes comerciais ilegais e imorais ou
dissimular a sua origem (Lavagem de Dinheiro) ou
utilizar fundos cuja origem néo é capaz de
documentar ou cujas fontes estdo em davida.
23.15 A empresa assegurara por meio de medidas
legalmente conformes que seus funcionarios ndo
causam danos a TR por meio de desvio de
dinheiro, fraude, roubo, dano ou destruicéo.
23.16 A Companhia deve divulgar os conflitos de
interesse de qualquer espécie (como resultado de
participacdes ou o desempenho de servigos para
concorrentes) em tempo habil.

23.17 A Companhia ndo contratara
subcontratados para a fabricacéo de seus
produtos que nédo adiram aos principios basicos
descritos nas clausulas 23.3 a 23.16.

23.18 Fazer declaragdes falsas, enganosas ou
manipuladoras em conex&o com os
procedimentos de adjudicagdo de contratos, bem
como na prestagao de servigos, constitui uma
infraccéo penal que a TR tera o direito de
comunicar imediatamente as autoridades.

23.19 Se os regulamentos listados nas clausulas
23.3 a 23.18 sdo violados pela Companhia, isso
constituird motivos importantes para a rescisao
sem aviso prévio pela TR de acordo com a
clausula 20.1.

23.20 A TR tera o direito de realizar auditorias,
inclusive nas instalacdes da Companhia, a fim de
assegurar que esses principios basicos sejam
seguidos. Neste processo, é responsabilidade de
cada empresa individual garantir a adeséo aos
principios e regras aqui indicados na clausula 23.
23.21 Em conex&o com essas auditorias relativas
a esses requisitos, a Companhia permitird TR
acesso ilimitado a qualquer momento as suas
instalacdes comerciais e acesso a todos o0s
registros relevantes. TR sera concedido acesso,
mesmo sem aviso prévio.

24. Forca maior

Se o trabalho for interrompido para a TR ou para o
seu cliente, em especial devido a greve, bloqueio,
trabalho de curta duracéo, falhas do sistema ou
outros casos de forga maior, a TR pode solicitar
uma interrupgao no trabalho da Empresa sem
incorrer em custos adicionais para TR.

25. Legislacéo aplicavel, arbitragem e local
de execugédo

25.1 O direito substantivo Brasileiro é aplicavel.
25.2 A Convengdo das Nacdes Unidas sobre
Contratos de Venda Internacional de Mercadorias
néo se aplicara.

25.3 Caso surja qualquer litigio decorrente ou
relacionado com os presentes Termos e
Condi¢bes de Compra ou contratos celebrados
sob estes Termos e Condi¢cdes de Compra, entao
0 assunto sera resolvido na jurisdicdo da Cidade
de Sé&o Paulo — Estado SP

26. Diversos

26.1 As adicdes e alteragOes a estes Termos e
Condic6es de Compras, incluindo esta
estipulacéo, devem ser feitas por escrito para
serem eficazes.

26.2 Se uma estipulacao destes Termos e
Condic6es de Compras for total ou parcialmente
invélida ou se posteriormente perder sua validade
legal, isso ndo afetara a validade das demais
estipulagdes dos Termos e CondigcGes de
Compras. O mesmo se aplicara se se tornar
evidente que os Termos e Condi¢des de Compras
contém lacunas. Em vez de estipulagéo invalida
ou estipulagdo incapaz de implementagéo ou com
a finalidade de fechar a lacuna, uma estipulagéo
apropriada sera aplicada que, na medida permitida
por lei, mais reflete o sentido pretendido e
finalidade dos Termos e Condig6es de Compra.

30 de Novembro de 2016



